О проведении ежегодного конкурса 
«Лучший муниципальный служащий города Покачи»
 
В соответствии с  Положением о проведении конкурса  «Лучший муниципальный служащий города Покачи», утвержденным постановлением администрации города Покачи  от 02.08.2016 № 778, управление по кадрам и делопроизводству объявляет о проведении конкурса «Лучший муниципальный служащий города Покачи» (далее - Конкурс).

[bookmark: _GoBack]К участию в конкурсе приглашаются муниципальные служащие органов местного самоуправления города Покачи (далее - муниципальные служащие), достигшие высоких практических результатов в работе, внесшие вклад в развитие местного самоуправления и эффективное решение вопросов местного значения, содействующие углублению профессиональных знаний в этой сфере. 

Конкурс проводится по вопросам местного самоуправления, вопросам муниципальной службы, вопросам противодействия коррупции, общим вопросам.

Для участия в Конкурсе необходимо направить в срок  с 10 февраля  до 10 марта 2017 года в управление по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи следующие документы:
1) заявка на участие в конкурсе на имя председателя конкурсной комиссии;
2) анкета участника конкурса, заверенная кадровой службой по месту работы;
3) развернутое описание деятельности (объемом не более 5 страниц);
4) письменная работа, содержащая описание рационального предложения, методики, научного исследования, проекта и т.п., разработанного муниципальным служащим или при его участии.
При подготовке конкурсной документации необходимо руководствоваться Положением о Конкурсе.

Конкурс проводится в  3 этапа:
1 этап – прием документов для участия в конкурсе;
2 этап – рассмотрение документов;
3 этап – подведение итогов конкурса, награждение победителей.
Награждение победителей конкурса «Лучший муниципальный служащий города Покачи» будет организовано на торжественном мероприятии, посвященном празднованию Дня местного самоуправления.

	Конкурсную документацию представлять в управление по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи каб. 220

	Контактное лицо:
Кузнецова Елена Викторовна, тел.: 8(34669) 7-42-55.

